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5 gute Gründe, um in Deutschland zu leben und zu arbeiten:

1. Gute Job-Perspektiven nutzen. Der deutsche Arbeitsmarkt bietet Fachkräften gute Chancen mit attraktiven Verdienstmög-
lichkeiten. Gesucht werden vor allem Ingenieure, Naturwissenschaftler, IT-Experten und Mediziner. 

2. Erfolgsgeschichten mitgestalten.  Immer eine Idee voraus sein – für viele deutsche Unternehmen ist das Leidenschaft und 
Erfolgsgarant. Sie setzen daher auf die Kreativität ihrer Fachkräfte und eröffnen ihnen Chancen, an Lösungen für die Welt von  
morgen mitzuarbeiten. 

3. Willkommen sein.  Deutschland ist ein weltoffenes Land, in dem internationale Fachkräfte in vielen Positionen erfolgreich 
arbeiten. In Zukunft setzt Deutschland noch stärker auf dieses Know-how. Die „Blaue Karte EU“ erleichtert die Einwanderung 
von Fachkräften. 

4. Das Leben genießen.  Deutschland ist ein Land zum Wohlfühlen: Die Balance aus Arbeit und Freizeit, die lebendige Kultur-
szene, die Diversität der Bevölkerung, die hohe Sicherheit im Alltag und das moderne Gesundheitssystem – das sind nur einige 
Gründe dafür, weshalb laut Umfragen 95 Prozent der Zuwanderer gerne in Deutschland leben. 

5. Mit der Familie Neues erleben.  Von hervorragenden Schulen bis zu vollen Fußballstadien, von Naturparks bis zu spannenden 
Berufsperspektiven – Deutschland hat Ihnen und Ihrer Familie eine Menge zu bieten. Wir heißen Sie herzlich Willkommen bei uns!



Make it in Germany

Sind Sie neugierig geworden auf ein Leben in Deutschland? Dann besuchen Sie www.make-it-in-germany.com. Die Website  
bündelt in deutscher und englischer Sprache alle wichtigen Informationen für internationale Fachkräfte! 
 
 
Arbeiten in Deutschland 
In welchen Berufen haben Fachkräfte derzeit besonders aus-
sichtsreiche Chancen? Wie findet man Jobs in Deutschland? 
Und was gilt es bei der Bewerbung zu beachten? Antworten  
finden Sie in der Rubrik „Arbeiten“. Zu jedem Thema haben  
wir Links zu weiteren Informationen im Internet zusammen-
gestellt.  
 
 
Quick-Check 
Prüfen Sie Ihre Möglichkeiten, in Deutschland zu arbeiten und zu leben. Der Quick-Check zeigt Ihnen, welche Visa-Bestimmungen 
für Sie gelten. Zudem erhalten Sie Kontaktadressen bei der Zentralen Auslands- und Fachvermittlung der Bundesagentur für 
Arbeit, die Ihnen bei der Jobsuche in Deutschland weiterhilft. 



Leben in Deutschland 
Nicht nur im Job soll es stimmen. Wir möchten, dass Sie 
sich auch im Alltag wohl fühlen. Der Ratgeber „Leben in 
Deutschland“ gibt Ihnen Tipps zu ganz unterschiedlichen 
Themen: Wohnungssuche, Kinderbetreuung, Sprachkurse, 
Schulbildung, Gesundheitssystem und Freizeitgestaltung.

									       
 
Deutschland im Porträt
Das moderne Deutschland bietet mehr als Fußball und be
kannte Automarken. Die Kategorie „Deutschland im Porträt“ 
stellt Ihnen verschiedene Facetten vor: regionale Essensspeziali
täten, Musikfestivals, Reiseziele, aber auch politische Institutio
nen sowie einen Erfolgsfaktor, der außerhalb von Deutschland 
kaum bekannt ist: die kleinen und mittleren Unternehmen, 
von denen viele mit Nischenprodukten Weltmarktführer sind.



I made it in Germany

Maria aus Spanien, Softwareentwick
lerin, lebt in Dresden: „Es ist eine tolle 
Erfahrung, dass mein Fachwissen in 
Deutschland so willkommen ist. Meine 
Kollegen und Freunde kommen aus vielen 
Ländern. In Deutschland leben Menschen 
aus der ganzen Welt. Das macht den All­
tag bunt.“ 

Sri aus Indonesien, Maschinenbauinge
nieur: „Meine Arbeit ist wirklich abwechs­
lungsreich. Ich übernehme viel Verant­
wortung. Dennoch bleibt Zeit für meine 
Familie. Es gibt tolle Freizeitangebote. Die 
Lebensqualität ist sehr hoch. Das Leben ist 
sicher und gut organisiert. Wir fühlen uns 
inzwischen heimisch in Deutschland.“

Gemeinsam Deutschlands Zukunft sichern: Die Fachkräfte-Offensive

Das Willkommensportal „Make it in Germany“ ist Teil der gemeinsamen Fachkräfte-Offensive des Bundesministeriums für  
Wirtschaft und Technologie, des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales und der Bundesagentur für Arbeit. Die Fachkräfte-
Offensive informiert zum Thema Fachkräftesicherung und bündelt bestehende Beratungs- und Unterstützungsangebote.

Das Willkommensportal für internationale Fachkräfte: www.make-it-in-germany.com
Das Portal für deutsche Unternehmer und Fachkräfte: www.fachkraefte-offensive.de

http://www.make-it-in-germany.com
http://www.fachkraefte-offensive.de
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